参评奖项承诺书
安徽省人力资源管理协会：
我公司                        积极参评               奖项。我司主要（企业简介、产品说明、特色、优势等，请详细介绍，后期宣传册上进行展示）                                                                
                                                                      
                                                                      
                                                                      
                                                                      
                                                                      
本公司2016年度营业额为      万元，员工流失率为    %，2016年底在册员工数为     人；2017年度营业额为      万元，员工流失率为    %，2017年底在册员工数为     人；2018年度营业额为      万元，员工流失率为    %，2018年底在册员工数为     人。
2018年度中，共参加     场校园招聘会，招聘到     名应届生，2018年年末应届生流失率为    %。
2018年度（□全员、□没有）实行购买社保，购买社保人数为     人。
企业有（□良好、□一般、□没有）员工职业发展通道（安徽省人力资源管理协会进行复核），员工2018年员工满意度为   %（提交员工满意度资料）。
本公司2018年举办过   场公益活动，有    项产权证明、有    类经营
许可证 、有    次党委政府的表彰。（以上资料均需要提供可以证明的相关材料例如并不局限于：审计报告、税收证明、员工满意度调查表等）
以上信息，本公司均承诺真实有效，如有虚假，本公司愿意承担一切法律责任。同时提供奖项申报表，营业执照复印件，加盖公章。

                                单位盖公章
                                时间：   2019年**月**日 






注意事项
[bookmark: _GoBack]一、电子版企业logo，申报书以及奖项申报承诺书发送至
E-mail: 487572249@qq.com
二、相关的纸质材料装订后，盖上公章邮寄到协会办公室。
地址：安徽省合肥市包河区南二环和宿松路向南300米包河人力资源市场北楼304室。 
收件人：安徽省人力资源管理协会秘书处
联系人及联系方式：宋老师    0551-68171096   17756457708

